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Kallelse till extra bolagsstamma i OncoZenge AB (publ)

Aktieagarna i OncoZenge AB (publ), org.nr 559261-9968 ("Bolaget"), kallas harmed till extra
bolagsstdamma den 1 november 2023 klockan 14.00 hos Advokatfirman Schjedt pa Hamngatan
27 i Stockholm.

Deltagande pa extra bolagsstamma
Aktieagare som vill delta pa extra bolagsstamman ska:

- dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB ("Euroclear") forda aktieboken den 24 oktober
2023,

- dels senast den 26 oktober 2023 anmala sig till Bolaget under adress OncoZenge AB (publ),
Gustavslundsvagen 34, 167 51 Bromma eller per e-post till inffo@oncozenge.se. | anmalan ska
uppges namn eller foretagsnamn, personnummer eller organisationsnummer, adress,
telefonnummer, aktieinnehav och eventuella bitrdden (hogst tva).

Forvaltarregistrerade aktier

For att ha ratt att delta i stamman maste en aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier, férutom
att anmala sig till stimman, lata registrera aktierna i eget namn sa att aktiedgaren blir upptagen i
framstallningen av aktieboken per avstamningsdagen den 24 oktober 2023. Sadan omregistrering kan
vara tillfallig (s.k. rostrattsregistrering) och begars hos férvaltaren enligt forvaltarens rutiner i sadan tid i
forvag som forvaltaren bestdmmer. Rostrattsregistrering som gjorts av férvaltaren senast den 26 oktober
2023 kommer att beaktas vid framstalliningen av aktieboken.

Ombud

Aktiedgare som foretrads av ombud ska utfarda fullmakt fér sddant ombud. Om fullmakten utfardats av
juridisk person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis foér den juridiska personen, som utvisar
behdorighet att utfarda fullmakten, bifogas. Fullmakten i original samt eventuellt registreringsbevis bor i
god tid fore stdmman insandas till OncoZenge AB (publ), Gustavslundsvagen 34, 167 51 Bromma.
Fullmakt far inte vara aldre an ett ar om det inte anges langre giltighetstid i fullmakten (hégst fem ar).
Fullmaktsformular finns tillgangligt pa Bolagets hemsida, www.oncozenge.se/bolagsstammal/.

Forslag till dagordning

—_

Stammans éppnande

Val av ordférande vid stdmman

Val av en eller tva justeringspersoner

Upprattande och godkannande av réstlangd

Provning om stdmman blivit behdrigen sammankallad
Godkannande av dagordning

Beslut om incitamentsprogram 2023/2025:1

Beslut om incitamentsprogram 2023/2025:2

Beslut om faststallande av antalet revisorer, faststallande av arvode till revisorn och val av
revisor

10. Stdmmans avslutande
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Punkt 7 — Beslut om incitamentsprogram 2023/2025:1

Aktieagare representerande cirka 10 procent av aktierna och résterna i Bolaget ("Aktieagaren") foreslar
att extra bolagsstdmman beslutar om emission av teckningsoptioner och vidaredverlatelse av
teckningsoptioner enligt féljande.
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Emission av teckningsoptioner

Aktieagaren foreslar att stamman beslutar om en riktad emission av hégst 1 050 000 teckningsoptioner,
innebarande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med hogst 116 666,739436 kronor. For
beslutet ska i 6vrigt foljande villkor galla.

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, tillkomma
OncoZenge AB, org.nr 559261-9968 ("Bolaget"), med ratt och skyldighet for Bolaget att Gverlata
teckningsoptionerna till styrelseledaméter enligt nedan. Overteckning kan inte ske.

Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att stimulera aktieagande i Bolaget genom ett
incitamentsprogram varigenom styrelseledaméter kan ta del av och verka for en positiv vardeutveckling
av aktien i Bolaget under den period som det foreslagna programmet omfattar.

Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt. Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom tre
veckor fran dagen for emissionsbeslutet. Styrelsen ager ratt att forlanga teckningstiden.

Varje teckningsoption berattigar till nyteckning av en aktie i Bolaget. Nyteckning av aktier med stod av
teckningsoptionerna kan ske under perioden fran och med den 11 november 2025 till och med den 11
december 2025. De nya aktier som kan komma att utges vid nyteckning omfattas inte av nagra férbehall.

Teckningskursen per aktie ska motsvara 200 procent av den volymvagda genomsnittskursen enligt
Nasdagq First North Growth Markets officiella kurslista for Bolagets aktie under de tio handelsdagar som
infaller omedelbart fore extra bolagsstamman den 1 november 2023. Den del av teckningskursen som
Overstiger aktiernas kvotvarde ska foras till den fria 6verkursfonden.

De aktier som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska medféra ratt till vinstutdelning forsta
gangen pa den forsta avstamningsdag for utdelning som infaller efter det att teckning av aktier genom
utnyttjande av teckningsoptionerna verkstallts.

Teckningsoptioner som innehas av Bolaget och som inte 6verlatits enligt nedan eller som aterkopts fran
deltagare, far makuleras av Bolaget efter beslut av styrelsen for Bolaget. Makulering ska anmalas till
Bolagsverket for registrering.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de smarre justeringar som kravs for beslutets
registrering vid Bolagsverket.

Godkédnnande av dverlatelse av teckningsoptioner
Aktieagaren foreslar att stamman godkanner Bolagets 6verlatelser av teckningsoptioner pa féljande
villkor.

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran Bolaget ska tilkomma Bolagets styrelseledaméter enligt
foljande.

Person Hogsta antal optioner
Daniel Ehrenstrahle 350 000
Christoph Nowak 350 000
Niclas Holmgren 350 000

Eftersom teckningsoptionerna forvarvas av deltagarna till marknadsvarde och kraver en positiv
utveckling av aktiekursen i Bolaget finns det inga prestationskriterier for utnyttiande av
teckningsoptionerna.

En forutsattning for att ha ratt att forvarva teckningsoptioner fran Bolaget ar (i) att deltagaren vid
tidpunkten for forvarvet ar styrelseledamot i Bolaget, (ii) att férvarv av teckningsoptioner kan ske i
enlighet med tillampliga lagar, och enligt styrelsens bedémning kan genomféras med rimliga
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administrativa kostnader och ekonomiska anstrangningar, och (iii) att deltagaren har ingatt avtal med
Bolaget, enligt vilket Bolaget, eller den som Bolaget utser, under vissa omstandigheter har ratt att
aterkopa teckningsoptionerna fran deltagaren om deltagarens uppdrag som styrelseledamot upphor.
Styrelsen har ratt att géra rimliga andringar och justeringar av villkoren i avtalet som anses lampliga
eller lampliga till foljd av lokal civilratt eller skattelag eller administrativa villkor.

Teckningsoptionerna kommer att kunna utnyttjas av deltagarna under perioden fran och med den 11
november 2025 till och med den 11 december 2025. Tiden fran éverlatelsen av teckningsoptionerna till
dess att en aktie far férvarvas kommer saledes att understiga tre ar. Anledningen till detta ar att Bolaget
bedomer att utfallet av den reviderade strategin, som kommunicerades genom pressmeddelande den 9
september 2023, kommer att visa sig inom tva ar och att Aktiedgaren vill erbjuda deltagarna en méjlighet
att Oka sitt aktiedgande i Bolaget i anslutning till utfallet av den reviderade strategin. Aktiedgaren har
gjort beddmningen att en langre 16ptid an den féreslagna inte, i tillrackligt stor utstrackning, skulle bidra
till mojligheterna att behalla och attrahera nyckelkompetens samt att 6ka motivationen for
styrelseledamoterna.

Anmélan och tilldelning

Anmalan om foérvarv av teckningsoptioner ska ske senast den 10 november 2023. Styrelsen ska
emellertid aga ratt att forlanga tiden for anmalan om forvarv. Bolagets styrelse beslutar om slutlig
tilldelning och om tidpunkt fér éverlatelse av teckningsoptionerna. Overlatelse av teckningsoptioner ska
kunna ske till och med nasta arsstamma.

Pris och betalning m.m.

Teckningsoptionerna ska Overlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris (premie) som faststalls utifran
ett beraknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med tillampning av Black & Scholes
varderingsmodell beraknat av ett oberoende varderingsinstitut.

Betalning for tilldelade teckningsoptioner ska ske kontant senast fem dagar efter anmalan om forvarv.

Nérmare information om incitamentsprogrammet

Utspédning

Vid full nyteckning med stéd av samtliga teckningsoptioner kan 1 050 000 nya aktier ges ut vilket
motsvarar en utspadning om cirka 9 procent av det totala antalet aktier och roster i Bolaget.
Incitamentsprogrammet ger saledes deltagarna mdjlighet att 6ka sitt &gande i Bolaget med motsvarande
siffra.

Paverkan pa nyckeltal och kostnader fér Bolaget m.m.

Bolagets vinst per aktie paverkas inte vid emission av teckningsoptionerna da nuvardet av
teckningsoptionernas |6senpris &6verstiger aktuellt marknadsvarde for aktien vid tidpunkten for
emissionen. Deltagarna kommer att foérvarva teckningsoptionerna till marknadsvarde vilket innebar att
teckningsoptionerna  inte  kommer medféra nagra  personalkostnader  fér  Bolaget.
Incitamentsprogrammet kommer endast att medféra vissa begrénsade kostnader i form av
administration avseende incitamentsprogrammet.

Preliminér vérdering

Teckningsoptionernas marknadsvarde berdknas enligt Black & Scholes varderingsformel av ett av
Bolaget anlitat oberoende varderingsinstitut. En exemplifierande Black & Scholes-berakning baserad
pa ett antagande om ett fran den 13 oktober 2023 oférandrat aktiepris om 2,77 kronor ger ett
optionsvarde om 0,30 kronor per teckningsoption, varvid féljande antagna parametrar har anvants i
Black & Scholes-berakningen:

Teckningskurs: 5,53 kronor
Ranta: 3,473 procent
Volatilitet: 56,2 procent
Loptid: 2,1 ar
lllikviditetsrabatt: 10,1 procent
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Berakningen har endast ett exemplifierande syfte och optionsvardet enligt den slutliga varderingen kan
komma att avvika fran vad som anges i exemplet ovan.

Beredning av &rendet

Principerna for incitamentsprogrammet har arbetats fram av Aktiedgaren. Aktiedgaren har darefter
beslutat att framlagga detta forslag till bolagsstdmman. Styrelseledaméterna som kan komma att
omfattas av programmet har inte deltagit i utformningen av villkoren.

Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram m.m.
Utover detta forslag till incitamentsprogram och forslaget till incitamentsprogram 2023/2025:2 har
bolagsstdmman den 7 december 2021 tidigare beslutat om optionsprogram.

Instruktion till styrelsen
Aktiedgaren foreslar att bolagsstdmman uppdrar at styrelsen i Bolaget att verkstalla beslutet enligt ovan.

Maijoritetskrav

For giltigt beslut enligt Aktiedgarens forslag enligt denna punkt 7 fordras att beslutet bitrdds av
aktiedgare med minst nio tiondelar av saval de avgivna rosterna som de vid stdmman féretradda
aktierna.

Punkt 8 — Beslut om incitamentsprogram 2023/2025:2
Styrelsen foreslar att extra bolagsstdmman beslutar om emission av teckningsoptioner och
vidaredverlatelse av teckningsoptioner enligt féljande.

Emission av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att stamman beslutar om en riktad emission av hégst 700 000 teckningsoptioner,
innebdrande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttiande med hogst 77 777,826290 kronor. For
beslutet ska i 6vrigt foljande villkor galla.

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, tillkomma
Bolaget, med rétt och skyldighet for Bolaget att dverlata teckningsoptionerna till medarbetare enligt
nedan. Overteckning kan inte ske.

Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att stimulera aktieagande i Bolaget genom ett
incitamentsprogram varigenom medarbetare kan ta del av och verka fér en positiv vardeutveckling av
aktien i Bolaget under den period som det foreslagna programmet omfattar, samt att Bolaget ska kunna
behalla engagerad personal.

Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt. Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom tre
veckor fran dagen for emissionsbeslutet. Styrelsen ager ratt att forlanga teckningstiden.

Varje teckningsoption berattigar till nyteckning av en aktie i Bolaget. Nyteckning av aktier med stdd av
teckningsoptionerna kan ske under perioden fran och med den 11 november 2025 till och med den 11
december 2025.

Teckningskursen per aktie ska motsvara 200 procent av den volymvagda genomsnittskursen enligt
Nasdagq First North Growth Markets officiella kurslista for Bolagets aktie under de tio handelsdagar som
infaller omedelbart fore extra bolagsstamman den 1 november 2023. Den del av teckningskursen som
Overstiger aktiernas kvotvarde ska foras till den fria 6verkursfonden.

De aktier som tecknas med stéd av teckningsoptionerna ska medféra ratt till vinstutdelning forsta
gangen pa den forsta avstamningsdag for utdelning som infaller efter det att teckning av aktier genom
utnyttjande av teckningsoptionerna verkstallts.

Teckningsoptioner som innehas av Bolaget och som inte dverlatits enligt nedan eller som aterkopts fran
deltagaren, far makuleras av Bolaget efter beslut av styrelsen for Bolaget. Makulering ska anmalas till
Bolagsverket for registrering.
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Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de smarre justeringar som kravs for beslutets
registrering vid Bolagsverket.

Godkédnnande av dverlatelse av teckningsoptioner
Styrelsen foreslar att stamman godkanner Bolagets Overlatelser av teckningsoptioner pa féljande villkor.

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran Bolaget ska tillkomma medarbetare enligt foljande.

Kategori Hogsta antal optioner | Hogsta antal optioner
per person per kategori

A. Verkstallande direktdren (en person) 500 000 500 000

B. Ovriga nyckelpersoner (hégst tre personer) | 170 000 200 000

Eftersom teckningsoptionerna forvarvas av deltagaren till marknadsvarde och kraver en positiv
utveckling av aktiekursen i Bolaget finns det inga prestationskriterier for utnyttiande av
teckningsoptionerna.

En forutsattning for att ha ratt att forvarva teckningsoptioner fran Bolaget (i) att deltagaren vid tidpunkten
for forvarvet ar anstalld i koncernen, (ii) att forvarv av teckningsoptioner kan ske i enlighet med tillampliga
lagar, och enligt styrelsens bedémning kan genomféras med rimliga administrativa kostnader och
ekonomiska anstrangningar, och (iii) att deltagaren har ingétt avtal med Bolaget, enligt vilket Bolaget,
eller den som Bolaget utser, under vissa omsténdigheter har ratt att aterk6pa teckningsoptionerna fran
deltagaren om deltagarens anstallining upphor.

Teckningsoptionerna kommer att kunna utnyttjas av deltagarna under perioden fran och med den 11
november 2025 till och med den 11 december 2025. Tiden fran éverlatelsen av teckningsoptionerna till
dess att en aktie far férvarvas kommer saledes att understiga tre ar. Anledningen till detta ar att Bolaget
beddmer att utfallet av den reviderade strategin, som kommunicerades genom pressmeddelande den 9
september 2023, kommer att visa sig inom tva ar och att styrelsen vill erbjuda deltagarna en mgjlighet
att oka sitt aktiedgande i Bolaget i anslutning till utfallet av den reviderade strategin. Styrelsen har gjort
beddmningen att en langre 16ptid an den féreslagna inte, i tillréckligt stor utstrackning, skulle bidra till
majligheterna att behalla och attrahera nyckelkompetens samt att 6ka motivationen fér medarbetarna.

Anmélan och tilldelning

Anmalan om forvarv av teckningsoptioner ska ske senast den 10 november 2023. Styrelsen ska
emellertid aga ratt att forlanga tiden for anmalan om foérvarv. Bolagets styrelse beslutar om slutlig
tilldelning och om tidpunkt fér éverlatelse av teckningsoptionerna. Overlatelse av teckningsoptioner ska
kunna ske till och med nasta arsstamma.

Pris och betalning m.m.

Teckningsoptionerna ska dverlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris (premie) som faststalls utifran
ett beraknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med tillampning av Black & Scholes
varderingsmodell beraknat av ett oberoende varderingsinstitut.

Betalning for tilldelade teckningsoptioner ska ske kontant senast fem dagar efter anmalan om forvarv.

Nédrmare information om incitamentsprogrammet

Utspédning

Vid full nyteckning med stdéd av samtliga teckningsoptioner kan 700 000 nya aktier ges ut vilket
motsvarar en utspadning om cirka 6 procent av det totala antalet aktier och réster i Bolaget. Programmet
ger saledes deltagarna mdjlighet att 6ka sitt &gande i Bolaget med motsvarande siffra.

Paverkan pa nyckeltal och kostnader fér Bolaget m.m.

Bolagets vinst per aktie paverkas inte vid emission av teckningsoptionerna da nuvardet av
teckningsoptionernas |6senpris &6verstiger aktuellt marknadsvarde for aktien vid tidpunkten for
emissionen. Tecknarna kommer att férvarva teckningsoptionerna till marknadsvarde vilket innebar att
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teckningsoptionerna  inte  kommer  medféra nagra  personalkostnader for  Bolaget.
Incitamentsprogrammet kommer endast att medféra vissa begrénsade kostnader i form av
administration avseende incitamentsprogrammet.

Preliminér vérdering

Teckningsoptionernas marknadsvarde beraknas enligt Black & Scholes varderingsformel av ett av
Bolaget anlitat oberoende varderingsinstitut. En exemplifierande Black & Scholes-berakning baserad
pa ett antagande om ett fran den 13 oktober 2023 oférandrat aktiepris om 2,77 kronor ger ett
optionsvarde om 0,30 kronor per teckningsoption, varvid féljande antagna parametrar har anvants i
Black & Scholes-berakningen:

Teckningskurs: 5,53 kronor
Ranta: 3,473 procent
Volatilitet: 56,2 procent
Loptid: 2,1 ar
lllikviditetsrabatt: 10,1 procent

Berakningen har endast ett exemplifierande syfte och optionsvardet enligt den slutliga varderingen kan
komma att avvika fran vad som anges i exemplet ovan.

Beredning av &rendet

Principerna for incitamentsprogrammet har arbetats fram av Bolagets styrelse. Styrelsen har darefter
beslutat att framlagga detta forslag till bolagsstamman. Ingen anstalld som kan komma att omfattas av
programmet har deltagit i utformningen av villkoren.

Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram m.m.
Utover detta forslag till incitamentsprogram och forslaget till incitamentsprogram 2023/2025:1 har
bolagsstamman den 7 december 2021 tidigare beslutat om incitamentsprogram.

Instruktion till styrelsen
Styrelsen foreslar att bolagsstamman uppdrar at styrelsen i Bolaget att verkstalla beslutet enligt ovan.

Majoritetskrav
For giltigt beslut enligt styrelsens forslag enligt denna punkt 8 fordras att beslutet bitrdds av aktiedgare
med minst nio tiondelar av saval de avgivna rosterna som de vid stdmman féretradda aktierna.

Punkt 9 — Beslut om faststidllande av antalet revisorer, faststillande av arvode till revisorn och
val av revisor

Bolaget och Ernst & Young AB har mot bakgrund av Bolagets storlek och som en anpassning till detta
enats om att Ernst & Young AB:s uppdrag som revisor ska upphora i fortid. Styrelsen har genomfort en
upphandlingsprocess for att identifiera en ny revisor och funnit att Grant Thornton Sweden AB, med Ida
Sparrfeldt som huvudansvarig revisor, ar val lampat for uppdraget. Mot den bakgrunden féreslar
styrelsen att:

e antalet revisorer, for tiden intill slutet av nasta arsstamma, ska vara en utan revisorssuppleanter;

e arvode till revisorn, for tiden intill slutet av nasta arsstamma, ska utga enligt godkand rakning;
och

o det registrerade revisionsbolaget Grant Thornton Sweden AB, varvid Bolaget informerats om
att auktoriserade revisorn Ida Sparrfeldt ska vara huvudansvarig revisor, utses till ny revisor for
tiden intill slutet av nasta arsstamma.

Aktiedgares ratt att erhalla upplysningar
Aktiedgarna erinras om ratten att vid stdamman begara upplysningar fran styrelsen och verkstéallande
direktoren i enlighet med 7 kap 32 § aktiebolagslagen.
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Handlingar

Fullstandiga beslutsforslag, inklusive teckningsoptionsvillkor, hélls tillgangliga hos Bolaget pa
Gustavslundsvagen 34, 5 tr, 167 51 Bromma, och pa Bolagets webbplats, www.oncozenge.se
(https://oncozenge.se/bolagsstamma/) senast tva veckor fére stdmman och sands kostnadsfritt till de
aktiedgare som begar det och uppger sin postadress.

Behandling av personuppgifter

For information om hur personuppgifter behandlas i samband med stdmman, se integritetspolicyn som
finns tillganglig pa Euroclear Sweden AB:s webbplats,
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Stockholm i oktober 2023
OncoZenge AB (publ)
Styrelsen



